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Popis, povinnosti a u¢el téchto zasad

1.1. Popis

V PPF jsme odhodlani minimalizovat dopad naSich €innosti na zivotni prostfedi, abychom zajistili
dostupnost zakladnich zdroju pro budouci generace. Abychom tento zavazek naplnili efektivnég,
snazime se o uzkou spolupraci s dodavateli, ktefi sdileji nadi vizi a jsou pfipraveni pfeménit
inovativni napady na pouzitelna feseni, ktera jsou pfinosem pro lidstvo, domaci mazli¢ky a celou
planetu. Uvédomujeme si dllezitost efektivniho fizeni nasich dodavatell pro posouzeni a zmirnéni
rizik v ramci naSeho dodavatelského fetézce. NaSe zasady udrzitelnosti jasné definuji nasi
oddanost kliGovym udrzitelnym postupum, které prosazuiji tyto principy.

Jsme pfipraveni dodrZovat nejvyssi standardy integrity a udrzZitelnosti a plné respektovat hlavni
zasady OSN pro podnikani a lidska prava. Mezi naSe etické zasady patfi integrita, poctivost,
davéra, respekt, lidskost, tolerance a odpovédnost. Dodrzujeme politiku nulové tolerance vudi
neetickym obchodnim praktikam, v€etné Uplatkarstvi a korupce a o€ekavame, ze nasi dodavatelé
budou pfi své cinnosti dodrzovat srovnatelné etické standardy. Stanovenim jasnych cill a
proveditelnych opatfeni se neustale snazime zlepSovat nasi vykonnost v oblasti udrzitelnosti a
posilovat nas zavazek k etickym obchodnim praktikam.

1.2. Vécny a pravni ramec

PPF dodrzuje vSechny relevantni pravni pozadavky, kodexy chovani a pfedpisy na mezinarodni,
narodni a mistni Urovni. Kromé toho bude obsah téchto zasad uplathovan jakozto ,minimalni*
kritéria, ktera je tfeba naplnit, pfiéemz pravni ustanoveni a pfedpisy platné pro pfislusné strany maiji
prfednost pred timto dokumentem.

1.3. Rozsah pusobnosti

Tyto zasady se vztahuji na vSechny zaméstnance a osoby vykonavajici praci pro PPF nebo
spole¢nosti PPF v jakékoli zemi, kde PPF pusobi, vCetné:

» v8ech zaméstnancu

» dodavatellu a subdodavatell

+ agenturnich/do¢asnych zaméstnanc

+ zaSkolovanych pracovnik(, stazistu - dle okolnosti.

Navic nas Kodex chovani dodavatelu PPF a Zasady udrzitelného ziskavani zdroju doplriuji tuto
politiku v tom duchu, Ze obsahuji soubor pozadavku, které musi vSichni nasi dodavatelé spinit, aby
s nami mohli obchodovat.

1.4. Role a povinnosti
Aby byla zajisténa efektivni implementace téchto zasad, pfidélila PPF v niZze uvedené tabulce

nasledujici role a povinnosti, které zajisti, Ze vSech cili a opatfeni popsanych v téchto zasadach
bude dosazeno podle nasich nejlepSich schopnosti a dovednosti.
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Role Povinnosti
Vykonna rada Vykonna rada je odpovédna za celkové a kone¢né schvaleni téchto
(Executive zasad, zajiStuje jejich dodrzovani a dohlizi na pokrok vedouci
Board) k dosazeni ro€nich cilh.

Vedeni je odpovédné za usnadnéni implementace zasad, jmenovani
kontaktniho pracovnika a zajisténi toho, aby vSichni zaméstnanci
porozuméli zasadam a meéli pfistup ke vSem relevantnim zdrojim
potfebnym k dodrzovani zasad.

Zaméstnanci jsou zodpovédni za pfecteni a pochopeni zasad a za
dodrzovani zasad prezentovanych pfi jejich kazdodennich
¢innostech. Pokud jsou navic zaméstnanci svédky nespravného
chovani nebo chovani, které neni v souladu s témito zasadami,
oCekava se, Ze to oznami v souladu se zasadami spole¢nosti PPF
tykajici se whistleblowingu.

Kontaktni pracovnik je odpovédny za implementaci a aktualizaci
Kontaktni zasad, jakoz i za zodpovézeni jakychkoli dotaz(i nebo stiznosti
pracovnik tykajicich se jejich obsahu. Kontaktni osobou pro tyto zasady je
Izabella Balanyine Kurucz, ibalanyine@ppfeurope.com

Vedeni

Zaméstnanci

2. Ukoly a cile nakupu

PPF se snazi jednat eticky a bezuhonné vici nasim zaméstnancum a prosazovat stejné hodnoty u
nasich obchodnich partnert. Tato politika zaklada na$ zavazek ke spravedlivym a bezpecnym
pracovnim postuplm, etickému ziskavani zdrojl a odpovédnému Fizeni dodavatelského fetézce a
prezentuje opatieni a cile, ke kterym se PPF zavazuje, aby zajistila dodrzovani, ohodnoceni a
diverzitu v dodavatelskych vztazich.

Opatreni

NaSim zakaznikim nabizime soulad/dodrzovani bez kompromist, pocinaje nasimi dodavateli.
Vzhledem k pfisnym pozZadavkim na zdravi a bezpecnost zvifat v naSem odvétvi se snazime
eliminovat vysoce rizikové dodavatelské vztahy a aktivity. Abychom udrzeli vysoké ekologické a
socialni standardy v naSem dodavatelském fetézci, zavedli jsme nasledujici opatfeni:

* Mame Kodex chovani dodavatelll PPF a Zasady udrzitelného ziskavani zdrojl, které stanovi
jasna environmentalni a socialni oekavani od nasich dodavateld.

» Zavazali jsme se k etickému podnikani a plné dodrzujeme vSechny platné a relevantni
mezinarodni a mistni pozadavky a primyslové standardy.

« Zadny zaméstnanec PPF nesmi v souvislosti se zadanim zakazky dodavateli pfijimat jakykoli
druh platby nebo jiny druh benefitu.

» Jsme pfipraveni vyhovét regulacénim pozadavkim a pozadavkum zakaznik( prostfednictvim
fadného Fizeni specifikaci a zajistit spinéni legislativnich pozadavkl na nezadouci latky.

» Jako ¢len SEDEX (Supplier Ethical Data Exchange) pravidelné aktualizujeme nase vlastni
hodnoceni, abychom zajistili dodrzovani pozadavka.
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* Implementujeme program hodnoceni rizik dodavatelll se zamérenim na kliové kapitoly SEDEX.

+ Kazdy rok provadime Skoleni o udrzitelném nakupu pro nas nakupni tym, které zahrnuje
oCekavani a kroky PPF tykajici se udrzitelného nakupu.

* Sledujeme nase emise sklenikovych plynu v rozsahu 3 a mame cil jejich sniZzeni schvaleny SBTi.

* Nastavili jsme specificky postup hodnoceni dodavatell pro kritéria udrzitelnosti, ktera slouzi k
pFidélovani rizikového skoére top dodavatelum.

» Spolupracujeme s dodavateli na definovani napravnych opatfeni, ktera maji byt provedena, a to
na zakladé vysledkd hodnoceni dodavatelu.

* V ramci procesu hodnoceni dodavatell zasilame dotaznik nasim dodavatelim, abychom
vyhodnatili jejich environmentalni a socialni postupy.

Cile
Aby bylo zajisténo, ze environmentalni, socialni a ekonomicka hlediska budou integrovana do
nakupnich rozhodnuti za Ucelem zajisténi odpovédné obchodni praxe, formulovala PPF nasledujici
cile

2.1. Dodrzovani v dodavatelské oblasti

» Zajisténi toho, aby dodavatelé provadéli vSechny &innosti v souladu se v8emi platnymi
mistnimi zakony a pfedpisy tykajicimi se prace a zaméstnavani, v€etné, mimo jiné, détske
a nucené prace, minimalni mzdy, pracovni doby, odménovani, svobody sdruzovani a prava
na kolektivni vyjednavani.

* Zajisténi toho, aby dodavatelé jednali se vSemi zaméstnanci spravedlivé, eticky, s
respektem a dlstojné.

 Podpora transparentnosti a odpovédnost v praktikach dodavatelského fetézce
povzbuzovanim dodavatell, aby zvefejfiovali relevantni informace a dodrzovali dohodnuté
standardy a zavazky.

* Do roku 2025 implementace systému pro efektivni identifikaci a zmirnéni souladu s 30%
pokrytim hodnoty dodavateld.

+ Dosazeni 90% pokryti hodnoty naseho Kodexu chovani dodavatelll PPF a pfijeti Zasad
udrzitelného sourcingu do roku 2024.

+ Do roku 2025 implementace socialnich nebo environmentaini dolozek do 25% pokryti
hodnoty pfimych smluv s dodavateli materialu.

+ Doku 2026 zacit integrovat cile udrzitelného nakupu do 25 % hodnoceni vykonnosti
kupuijicich.

2.2. Hodnoceni dodavatelt

* Podpora pevngjsich vztahi s dodavateli skrze podporu transparentnosti, komunikace a
spoluprace pfi feSeni otazek udrzitelnosti a CSR.

+ Vzdélavani naSich dodavatelll v oblasti udrzitelnosti a zaméreni se na iniciativy na snizovani
odpadu, aby do konce roku 2025 pokryly nasi dodavatelskou zakladnu alespor z 50 %.

* Do roku 2024 provést hodnoceni rizik naSich 50 nejlepSich dodavatell pro environmentalni
témata.
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*  Vytvofit proces pro budovani kapacit dodavatelt v otazkach zZivotniho prostiedi a do roku
2026 zapojeni 10 dodavatel(

+  Zacit do roku 2025 sledovat procento dodavateld, ktefi prosli hodnocenim CSR.

+  Zacit do roku 2025 sledovat procento dodavatel(, ktefi prosli auditem CSR provedenym na
misté.

2.3. Rozmanitost dodavatelti

» ,Nakupujte lokalné“ — co nejvétsi podpora mistnich podnikll, zejména téch, které jsou
vlastnény mensinami nebo zenami, ¢imz je posilovana odolnost komunity a ekonomicky rozvo;j.

* Navazat do roku 2030 partnerstvi s 10 novymi dodavateli vlastnénymi mensinami/zenami
prostfednictvim programu diverzity dodavateld.

3. Revize zasad, sankce a schvalovani
3.1. Revize zasad

Aby byla zajisténa trvala platnost a pfesnost tohoto dokumentu, bude kontaktni pracovnik provadét
kazdoroc¢ni revizi. Cilem revize je identifikovat jakoukoli potfebu aktualizace a provést nezbytné
Upravy. V pfipadé zmén zakon( a predpist nebo zmén v &innosti PPF se doporucuje Castéjsi
revize tohoto dokumentu, ackoliv neni povinna.

3.2. Sankce

K poruSovani téchto zasad zaujimame pfisny pfistup. V pfipadé poruSeni zasad a témat
obsaZzenych v téchto zasadach udrzitelného nakupu vyuzije PPF v8ech prostfedkd k jejich
odstranéni a podnikne nezbytné pravni a jiné disciplinarni kroky, které umoZznauji pfislusné pravni
systémy.

PPF ma zavedeny formalni mechanismus pro podavani stiznosti, ktery zaméstnancum,
dodavatelim, subdodavatelim, dodavatelim a dalSim zu€astnénym stranam poskytuje bezpe¢ny
a davérny kanal pro hlaseni jakychkoli poruSeni nebo obav souvisejicich s tématy, na ktera se
vztahuji tyto zasady udrzitelného nakupu.

3.3. Schvalovani, doba revize a vlastnictvi zasad
Tyto zasady byly pfezkoumany, projednany a schvaleny vykonnym vyborem PPF. Zasady by

mély byt revidovany a aktualizovany pravidelné, nejméné vSak jednou roc¢né. PPF provadi
kazdorocCni sledovani v souvislosti s cili stanovenymi v téchto zasadach.

GERALD KUHR 3 MARIEKE HOORNEMAN
CEO REDITELKA PRO LIDSKE ZDROJE
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STEPHANE RE TORSTEN JACOBS
CFO COO
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Detaily revizi a aktualizace zasad

Nazev zasad:

Zasady udrzitelného nakupu

Cislo verze: V1
Datum ucinnosti této verze: 1. listopadu 2024
Schvalil: Vykonny vybor PPF

Rozsah plsobnosti:

Tyto soufasné zasady se vztahuji na
vSechny zaméstnance a osoby vykonavajici
praci pro PPF nebo pro spoleCnosti PPF
v jakékoliv zemi, kde PPF pusobi, v€etné

. vSech zaméstnancl

. dodavatel(l a subdodavatel

. agenturnich/do¢asnych zaméstnancu

. zaskolovanych pracovniku, stazistt -
dle okolnosti.

Cyklus revizi zasad:

Roéné dle data uéinnosti

Odpovédnost za cyklus revizi dokumentu:

Izabella Balanyine (Contact Officer)

Historie revizi:

Datum:

Schvalil:
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